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【資料２】

○三次市男女共同参画基本計画（第4次）に係る事業（R3事業）

基本目標 重点施策 具体的施策 具体的施策の内容 令和３年度事業等 主な担当部署

○保育所待機児童ゼロ実現への取組
□多子世帯保育利用料軽減事業
□保育の充実推進事業

○病児・病後児保育，３歳未満児保育，延長
保育の実施

□【再掲】保育の充実推進事業
□病児・病後児保育事業

○障害のある子どもの保育の充実
□障害児保育事業
□こども発達支援センター運営事業

○子育てサポート事業の利用促進 □子育てサポート事業

○放課後の子どもの居場所づくりの推進
□放課後児童健全育成事業
□放課後子ども教室事業

○福祉･介護サービス，障害福祉サービス等
の充実や生活に関するあらゆる相談体制の
充実による，仕事と家庭の両立支援

□地域包括支援センター運営事業
□障害者支援センターの設置・運営

社会福祉課
高齢者福祉課

○育児中の男性の定時退社の奨励 □市役所における定時一斉退庁の実施

○男性の育児休業の取得及び子育て参画
の促進

□市役所における子育て特別休暇制度
□パパママ教室
□男女共同参画推進事業

○「多様なライフスタイル」や「柔軟な働き
方」を可能にする仕事と家庭の両立支援へ
向けた企業・法人への啓発・支援

□女性活躍推進プラットフォーム事業
□県と連携したセミナー等の周知

○市役所におけるテレワーク，ＤＸの推進

□職員のテレワークの本格実施
□デジタル技術を活用して暮らしや地域に変革をもたらし，
市民の暮らしを豊かにするDXの推進
□市民の「くらし」と「しごと」を便利で豊かにし，持続可能な
まちづくりを実現するため三次市官民共創DXコンソーシア
ムを設立

○ワーク・ライフ・バランス（仕事と生活の調
和）の実現に向けた取組の推進

□【再掲】市役所における定時一斉退庁の実施
□市役所における夏季特別休暇及び年次有給休暇の取得
促進
□【再掲】男女共同参画推進事業

○職業生活における女性の役割に対する適
正評価及び経済的地位と能力の向上

□市HP等を活用した制度の周知・啓発の実施

○男女の雇用の均等機会と待遇を確保する
環境整備へ向けた啓発の推進

□【再掲】市HP等を活用した制度の周知・啓発の実施

○企業等への男女雇用機会均等法･女性活
躍推進法･制度等の周知徹底及び女性の
キャリアアップへの支援

□女性の就労や職場環境改善等に関するチラシ等の設置
□【再掲】市HP等を活用した制度の周知・啓発の実施

○妊娠･出産等を理由とする不利益取扱禁
止の周知

□【再掲】女性の就労や職場環境改善等に関するチラシ等の
設置
□【再掲】市HP等を活用した制度の周知・啓発の実施

○女性の就労による経済的自立支援
□職業訓練委託事業
□雇用労働対策事業

○女性の起業，経営活動への支援
□【再掲】女性活躍推進プラットフォーム事業
□起業支援事業

○職場環境向上のための支援
□【再掲】女性の就労や職場環境改善等に関するチラシ等の
設置
□【再掲】市HP等を活用した制度の周知・啓発の実施

○新しい生活様式における働き方への対応
□オンラインによる働き方セミナーの開催
□【再掲】市HP等を活用した制度の周知・啓発の実施

○農林業及び商工業分野における女性の
活躍推進

□【再掲】職業訓練委託事業
□【再掲】雇用労働対策事業
□みよし産業応援事業
□イノベーション会議（産学官連携推進事業）
□担い手育成・強化事業

子育て支援課
文化と学びの課

総務課
定住対策・暮らし支
援課
健康推進課
子育て支援課
商工観光課
情報政策課

総務課
定住対策・暮らし支
援課
健康推進課
農政課
商工観光課

１
　
環
境
づ
く
り

（１）ワーク・
ライフ・バラ
ンス（仕事と
生活の調
和）の推進

①仕事と生
活の両立支
援及び理解
の促進

（２）女性の
活躍推進

①女性の就
労促進
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○女性委員のいない審議会等の解消
□市役所各担当課へ対する審議会委員の積極的な女性の
登用の呼びかけ

全課

②女性管理
職への登用
推進

○市役所職員の管理職及び係長職への女
性の登用推進

□市の管理職のうち女性管理職の割合
□女性係長級職員の割合

総務課

○男女の参画による地域活動の推進
□住民自治組織活動支援
□三次市女性連合会活動支援（補助事業）

○女性指導者の育成
□【再掲】住民自治組織活動支援
□【再掲】三次市女性連合会活動支援

○地域における方針決定過程への女性の
参画促進

□【再掲】住民自治組織活動支援
□【再掲】三次市女性連合会活動支援
□【再掲】まち・ゆめ基本条例検証委員会

○地域課題解決に向けた取組への女性参
画促進

□集落支援員

②地域にお
ける女性の
「集える場」
づくり

○各地区に，地域主導による女性が「集え
る場」づくり（19地区に１か所以上）

□和田地区：ママカフェ
□作木地区：「女性の意見交換会」

地域振興課

○男女共同参画週間及び人権週間を中心
とした啓発活動

□【再掲】男女共同参画推進事業
□【再掲】三次市男女共同参画基本計画推進に係る広報

定住対策・暮らし支
援課

○広報等における取組の推進 □市広報の発行

○多様な機会を捉えた家庭や地域における
意識啓発活動の推進

□公衆衛生推進協議会事業
□街角ECOステーション事業
□人権啓発事業

○性の多様性への理解の促進に向けた啓
発・教育活動

□性的マイノリティへの理解を深めるための職員研修及び
市民啓発
□教職員に対する人権教育研修

○多様な性に配慮した取組の推進
□パートナーシップ宣誓制度導入に向けた調査研究
□多様な性に配慮した制服の採用やトイレ等の整備

地域振興課
定住対策・暮らし支
援課

②性の多様
性への理解
の促進

（１）意識啓
発に向けた
広報･啓発
の推進

秘書広報課
地域振興課
定住対策・暮らし支
援課
ほか　全課

定住対策・暮らし支
援課
学校教育課

①審議会等
委員への女
性の登用推
進

全課

□市町村防災会議
□水防協議会
□民生委員推薦会
□障害支援区分認定審査会
□障害者支援協議会
□国民健康保険運営協議会
□都市計画審議会
□介護認定審査会
□介護保険運営協議会
□環境審議会
□地方青少年問題協議会
□社会教育委員会
□文化財保護委員会
□教育委員会
□就学指導委員会
□スポーツ推進審議会
□スポーツ推進委員協議会
□情報公開審査会
□個人情報保護審査会
□個人情報保護制度審議会
□公益通報審査会
□男女共同参画審議会
□地域公共交通会議
□行財政改革推進審議委員会
□行政チェック市民会議
□公共事業評価監視委員会
□まち・ひと・しごと創生市民会議
□芸術文化・スポーツ顕彰者選考委員会
□表彰等審査委員会
□指定管理者選考委員会
□水道使用料等検討委員会
□選挙管理委員会
□監査委員
□公平委員会
□農業委員会
□固定資産評価審査委員会
□まち・ゆめ基本条例検証委員会
□元気な地域創造施設整備支援事業評価委員会

○審議会等委員への積極的な女性の登用

２
　
ひ
と
づ
く
り

①男女共同
参画の啓
発･普及の
推進

１
　
環
境
づ
く
り

（３）政策･方
針決定過程
への男女共
同参画の推
進

（４）地域社
会活動にお
ける男女共
同参画の推
進

①女性の参
画拡大や
リーダーと
なる女性の
育成
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○多様な学習機会の提供
□【再掲】男女共同参画推進事業
□親の力を学びあう学習プログラム

○学校における男女平等を推進する教育及
び性教育の実施

□青少年育成講演会
□命の授業
□男女平等を推進する教育・性に関する指導

○性差を考慮した保健事業の充実 □ウェルネスプロジェクト（健康診査事業）

○母性保護の啓発
□母子健康手帳・父子健康手帳交付事業
□妊産婦健康診査助成事業
□妊婦歯科健康診査助成事業

○ライフステージに応じた健康支援の推進 □健康づくりセンター事業（水中運動教室等)

○福祉･介護サービス，障害福祉サービスの
充実

□「福祉・保健サービス」冊子作成・配布

○生きがいづくり活動の推進 □老人クラブ活動支援

○障害者･高齢者の就労機会の拡大
□訓練等給付事業（就労継続支援A型・B型）
□若者・シニア起業支援事業

○バリアフリーのまちづくりの推進 □ユニバーサルデザインの推進 全課

○暴力（DV･デートDV），各種ハラスメント（セク
シャルハラスメント･パワーハラスメント･マタニ
ティハラスメント・モラルハラスメント等）の防止
に向けた啓発活動の推進

□市役所におけるハラスメント防止対策事業
□子育て支援課相談室

○DV防止法･ストーカー規制法の周知 □国・県から依頼のあった啓発ポスター等の掲示・周知

○婦人相談員による相談及び支援 □【再掲】子育て支援課相談室

○家庭児童相談員，母子･父子自立支援員
との連携による相談及び支援

□【再掲】子育て支援課相談室
□【再掲】地域包括支援センター運営事業
□【再掲】障害者支援センターの設置・運営

○DV防止のための関係機関の連携強化 □すくすくネットワーク協議会

○防災に関する地域活動への参画 □女性消防団体活動費補助金

○自主防災組織への参加促進及び女性の
視点の導入

□市内の自主防災組織の役員等に女性の起用を図る

○災害及び感染症対策への女性の視点の
導入

□女性の視点を取り入れた避難所設置・運営
□新型コロナウイルス感染症の影響による緊急支援（生理
用品の無償配布）
□感染症に関する相談
□【再掲】子育て支援課相談室

総務課
社会福祉課
高齢者福祉課
子育て支援課
商工観光課

①男女共同
参画の視点
を取り入れ
た災害・感
染症対応へ
の取組の推
進

（３）災害・感
染症対応に
おける男女
共同参画の
推進

３
　
安
心
づ
く
り

危機管理課
定住対策・暮らし支
援課
健康推進課
子育て支援課

（２）女性に
対するあら
ゆる暴力の
根絶と人権
尊重の推進

①暴力を容
認しない社
会環境の整
備

地域振興課
文化と学びの課
学校教育課

市民課
健康推進課

（１）健康と
自立の支援

②高齢者･
障害者の自
立支援

高齢者福祉課
商工観光課

２
　
ひ
と
づ
く
り

（２）男女共
同参画を推
進する教
育･学習機
会の充実

①男女共同
参画に関す
る教育の充
実

①生涯を通
じた健康支
援


